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Conseil en Ingénierie Financiére L’entreprise familiale est une

& Marketing

Vous étes un dirigeant d'entreprise ou un cadre
dirigeant, vous étes dans une période de nécessaire
restriction ou de développement. Vous avez besoin de
progresser alors ceci vous amene a l'une de ces situa-
tions :

Mieux vivre pour se sentir a sa place dans son entreprise
. Améliorer sa motivation
. Compter sur une pleine reconnaissance
. Progresser et marquer des points dans sa gestion des
Ressources Humaines
5. Faire face a une Période de fragilité suite a la conjoncture
ou un accident de parcours
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Toutes ces situations peuvent avoir des conséquences positives
concretes avec une méthode claire et éprouvée :

1. Succéder notamment dans un cadre familial

2. Céder son entreprise a un repreneur

3. Reprendre ou Créer une entreprise avec un projet nouveau
4. Renforcer les fonds propres de 5 K€ jusqu’a 2 M€ et plus

Les questions et challenges que vous rencontrez doivent trouver
des réponses dynamiques, correspondant au marché en temps
présent et futur, et doivent trouver une résonance sans délai
dans le fonctionnement de votre entreprise. Cela se traduit
positivement par les effets suivants :

Progresser l'activité ou améliorer la marge
. Améliorer un climat social (voir familial) maintenu
. Avoir des relations saines de qualité avec les fournisseurs
. Satisfaire les clients (en termes de qualité, de respect des
engagements, des échéances, des criteres de conformité)
5. Faire les bons choix pour une orientation pérenne
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force vive et historique de
I’économie

Elle représente 60% des entreprises en
Europe et 83% d’entre elles en France
dont les 34 sont des TPE qui concentrent
plus de 60% des emplois Francais.
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